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Hassas Gorevler Hassas Girevi Gérevin Yerine Getirilmemesinin Gérevi Yiiriitecek Personeld
Sira No | (Hizmetin/Gorevin lss s Lorevt orevin Yerine Lyetirimemestnt Risk Diizeyi Gereken Kontroller/Tedbirler orevi Yurdtecek T ersonclice
Ady) Olan Personel Sonuclan Aranmasi Gereken Kriterler
-Ogrenci kayitlarinda alinan -Y 6ksis tlizerinden gerekli
belgeler sahte olma riski kontrollerin yapilarak
tagimaktadir. kayitlarin alinmasi -Beyan
-Adaylarin ve 6grencilerin edilen bilgiler ile evraklarda
1 Ogrenci Kayit . kimlik, iletigim bilgileri gibi Viiksek yer alan bilgilerin Yeterli bilgi ve beceriye sahip
islemleri Mustafa DENIZ 0zel bilgilerinin ti¢iincii karsilagtirilmasi olmak
3 kisiler tarafindan 6grenilmek -Hig¢bir 6grencinin bilgisi
istenmesi riski olusabilir. KVKK kapsaminda {i¢iincii
sahislarla paylasiimamaktadir.
Kisiler kendi ile ilgili bilgilere
UBYS iizerinden ulasabilir.
-Savunma sinavi dncesi
danisman ogretim {iyesinden
benzerlik programi raporu
talep edilir. Ayrica enstitii
tarafindan da tez, benzerlik
-Ogrencilerin teslim ettikleri pgqlgragl ara‘ilhglélftt,eylt
. tezlerde intihal olmast riski edrir. 1sa115ustu -gitim ve
2 Mezumyet olusabilir. Yiiksek Ogre:qrn Yon;tmehgl Yeterli bilgi ve beceriye sahip
Islemleri Mustafa DENIZ Mezun olan ve tez kisitlama geregince belirlenen kogullar: lmak
- N s . olma
talebi olan 6grenci tezlerinin saglamayan ogrenCI'I et
kamuoyuyla paylagilmasi bir sa\‘(f‘)uvnma §11n3}V111:a gﬁremez
risk olusturmaktadir. - -Ugrencrienn xisitiama
; talebiyle ilgili alinan Enstitii
Yonetim Kurulu Karar1 YOK
Tez Merkezi’ne yiiklenir.




-Kendi istegi, yatay gegis vb.
sebeplerle Enstitiimiizden
ilisigi kesilen 6grenciler
hakkinda Universitemiz

-Azami siiresi dolan
ogrencilerin bilgileri ilisikleri
kesilmeden 6nce Kiitiiphane
Dokiimantasyon Daire

Yeterli bilgi ve beceriye sahip

?sllselrllilllz reisme Mustafa DENIZ birimlerinin (Anabilim Dal1 Yiiksek Bagkanlig1 ve Anabilim Dal1 olmak
Baskanligi, Kiitiiphane ve Baskanliklar ile paylasilir ve
Dokiimantasyon Daire onaylar1 alinir. Ayrica tim
Bagkanlig1 vb.) bilgisi ilisik kesme siireclerinde,
olmamasi. UBYS iizerinden ilgili
birimlerden onay alinmaktadir
-Gizli yazismalarin gizlilik -Gizli yazismalar EBYS . ) )
Gizli Yazisma Ozkan esaslarina riayet edilmemesi. Yiiksek iizerinden yapilmamakta olup Yeterli bilgi ve beceriye sahip
Siirecleri YORGANCILAR gerekli mevzuat kurallari olmak
uygulanmaktadir.
-Birimde gergeklestirilen -Kurul toplant1 tutanaklari kisa
1'\04;1:;? UCAR Kurullarin belirli siire iginde Yiiksek siire i¢erisinde imza Yeterli bilgi ve beceriye sahip
Kurul Kararlart | ¢or G ANCILAR ve Ozenle yiiriitiilmemesi .surec;leirme su'nulmalita olup olmak
Mustafa DENiIZ imza siiregleri kisa siirede
tamamlanmaktadir.
. Orkan :Tasnpr ve .tasmmazlarm —1htiya.<;.d1§1 triinlerin ihtiyact | Yeterli bilgi ve beceriye sahip
Taginur Islemler | ¢or GANCILAR 6zensiz ve israfa yol acacak Yiiksek olan birimlere aktarimi olmak
sekilde kullanilmasi saglanir.
-Maas, ek ders ve yolluk -Maas,ek ders ve yolluk
O0demelerine yapilabilecek O0demeleri sistem lizerinden
yersiz 6demeler nedeniyle beyan esas olarak yapilmakta . _ )
Odemeler Ozkan kamu zararina ve kisi Yiiksek olup beyanin dogrulugu ile Yeterli bilgi ve beceriye sahip
YORGANCILAR borcuna, eksik ddemeler ilgili gerekli kontroller olmak
nedeniyle personel i¢in sorumlu personel tarafindan
maddi hak kaybina sebebiyet yapilmaktadir.
verilme riski olusabilir.
-Web sayfasinda -Duyuru yapilacak hususlara
paylasilacak bilgilerin hatal azami 0zen gosterilmektedir.
olmasi, beraberinde yanlis Kisisel veri olmasi durumda
anlasilarak birimin itibar maskeleme yapilarak Yeterli bilgi ve beceriye sahip
Web Sayfasi Mustafa DENIZ kaybina ve kisi Orta yayimlanir. olmak

magduriyetine sebep olmast.
-Web Sayfasinda paylasilan
verilerde kisisel verilerin yer
almasi
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HASSAS GOREV ENVANTERI

Hassas Gorevi Yerine

Hassas Gorevden Sorumlu

Gorevin Yerine Getirilmemesinin

talebi olan 0grenci tezlerinin
kamuoyuyla paylasilmasi bir
risk olusturmaktadir.

Hassas Gorevler Getiren Personelin Yoneticinin Sonuglar: Almmasi Gereken Onlemler, Kontroller
Ad1 Soyadi Ad1 Soyadi
-Ogrenci kayltlarmdq al}nan ~Yoksis iizerinden gerekli
belgeler sahte olma riski kontrollerin yapilarak kayitlarin
tasimaktadir. o alinmasi -Beyan edilen bilgiler ile
Mevlit UCAR -Adaylarin ve dgrencilerin evraklarda yer alan bilgilerin
Ogrenci Kayit Islemleri Mustafa DENIZ e Selaeter 1;1;111%{1’1 lllelbgrslilrﬁlblililliﬁ gbiller kar§1la'§t1“r1vlmas% AP
Prof. Dr. Cemal CETIN carafin d%m 55 .19 I } -Higbir 6grencinin bilgisi KVKK
Enstitii Miidiir Yrd. _ hogrentimex kapsaminda iigiincii sahislarla
o istenmesi riski olusabilir. paylasilmamaktadir. Kisiler kendi
Prof.Dr. Dogan YORUK ile ilgili bilgilere UBYS iizerinden
Enstitii Midiirii -1:
ulasabilir.
-Savunma sinavi 6ncesi danisman
Ogretim liyesinden benzerlik
programi raporu talep edilir.
Mevliit UCAR Ayrica enstitili tarafindan da tez,
Enstitii Sekreteri benzerlik programi aracilif ile
Prof. Dr. Cemal CETIN teyit edilir. Lisansiistii Egitim ve
Enstitﬁ Mﬁdﬁr Yrd. —Ogrencilerin teslim ettikleri Og.retlm Yonetmeligi %ereglnce
. tezlerde intihal olmas: riski l'??hrler}en kosullar: saglamayan
Mezuniyet Tslemleri E;ot;i?_ri\?pdggr} YORUK olusabilir. ogrencﬂer savunma sinavina
Mustafa DENIZ St AHaH -Mezun olan ve tez kisitlama giremez

. -Ogrencilerin kisitlama talebiyle
ilgili aliman Enstitii Yonetim
Kurulu Karar1 YOK Tez
Merkezi’ne yiiklenir.




Mevliit UCAR
Enstitli Sekreteri

Prof. Dr. Cemal CETIN

-Kendi istegi, yatay gecis vb.
sebeplerle Enstitlimiizden
ilisigi kesilen 6grenciler

-Azami siiresi dolan 6grencilerin
bilgileri iligikleri kesilmeden 6nce
Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire
Baskanligi ve Anabilim Dali

- . . Mustafa DENIZ Enstitli Midir Yrd. hakkinda Universitemiz Baskanliklari ile paylasilir ve
Ilisik Kesme Islemleri .. .. .. e
ProfDr. Dogan YORUK birimlerinin (Anabilim Dal1 onaylar aliir. Ayrica tiim ilisik
Enstitii Miidiirii Bagkanligi, Kiitiiphane ve kesme siireclerinde, UBYS
Dokiimantasyon Daire tizerinden ilgili birimlerden onay
Bagkanlig1 vb.) bilgisi alinmaktadir
olmamasi.
Mevlit UCAR -Gizli yazismalarin gizlilik -Gizli yazigmalar EBYS iizerinden
Enstiti Sekreteri esaslarina riayet edilmemesi. yapilmamakta olup gerekli
) Prof. Dr. Cemal CETIN mevzuat kurallari
Gizli Yazisma Siirecleri (9zkan YORGANCILAR Enstitii Miidiir Yrd. uygulanmaktadir.
Prof.Dr. Dogan YORUK
[Enstiti Midiiri
Mevlit UCAR -Birimde gergeklestirilen -Kurul toplant1 tutanaklari kisa
Enstitii Sekreteri Kurullarin belirli siire icinde ve|  siire icerisinde imza siireglerine
Mevlit UCAR Prof. Dr. Cemal CETIN Ozenle ylriitiilmemesi sunulrflakta olup imza siire¢leri
Kurul Kararlari (Ozkan YORGANCILAR Enstitii Miidiir Yrd. kisa stirede tamamlanmaktadir.
Mustafa DENIZ
Prof.Dr. Dogan YORUK
[Enstiti Midiiri
Mevlit UCAR -Taginir ve tasinmazlarin -Ihtiyac dis1 iiriinlerin ihtiyaci olan
Enstitii Sekreteri Ozensiz ve israfa yol agacak birimlere aktarimi saglanir.
Tasinir Islemler (Ozkan YORGANCILAR sekilde kullamlmas
Prof.Dr. Dogan YORUK
[Enstiti Midiiri
Mevlit UCAR -Maas, ek ders ve yolluk -Maas,ek ders ve yolluk 6demeleri
Enstitii Sekreteri odemelerine yapilabilecek sistem tizerinden beyan esas olarak
yersiz 6demeler nedeniyle yapilmakta olup beyanin dogrulugu
Odemeler Ozkan YORGANCILAR Prof.Dr. Dogan YORUK kamu zararina ve kisi borcuna, ile ilgili gerekli kontroller sorumlu

[Enstiti Miidiri

eksik 6demeler nedeniyle
personel i¢in maddi hak
kaybina sebebiyet verilme riski
olusabilir.

personel tarafindan yapilmaktadir.




Mevliit UCAR
Enstitli Sekreteri

Prof. Dr. Cemal CETIN

-Web sayfasinda paylasilacak
bilgilerin hatali olmasi,
beraberinde yanlis anlagilarak

-Duyuru yapilacak hususlara azami
0zen gosterilmektedir. Kisisel veri
olmasi durumda maskeleme

Bilgisayar Isletmeni

Enstitii Sekreteri

Web Sayfast Mustafa DENIZ Enstitii Miidiir Yrd. biri}nin .itibe.lr kaybina ve kisi yapilarak yayimlanir.
o magduriyetine sebep olmasi. -
Prof.Dr. Dogan YORUK Web Sayfasinda paylasilan
Enstitil Miidiird verilerde kisisel verilerin yer
almasi
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Ozkan YORGANCILAR Mevliit UCAR Prof. Dr. Dogan YORUK

Enstitii Miidiiri




